
 
POLITICA SISTEMA DE GESTIÓN 

 
Desde la Dirección de TBF Espacios Verdes existe un claro compromiso con la calidad, medio ambiente y 
la seguridad y salud en todas las actividades relacionadas con las actividades de obras y servicios de 
jardinería, obra civil, arboricultura y desbroces, quedando definido a través de la presente política 
 
Dentro de los compromisos adquiridos se fijan como objetivos prioritarios la mejora continua de los servicios 
prestados, mediante una gestión óptima de los recursos técnicos y humanos a la vez que la protección del 
medio ambiente y la seguridad y salud, incluyendo la prevención de la contaminación evitando, en la medida 
de lo posible, los impactos ambientales significativos y mejorando el control operacional de estos aspectos 
de forma continuada.  
 
Esta política, y sus compromisos, proporcionan un marco de referencia para establecer y revisar los 
objetivos de la empresa.  
 
Para asegurar la coherencia de la política con la dirección y estrategia de la empresa, ésta será revisada 
de forma anual por la Dirección. 
 
De manera resumida, con esta política, la dirección de TBF se compromete con: 
 

• La mejora continua del Sistema de Gestión, encaminados a mejorar la calidad de servicios 
prestados, a la vez que reducimos el impacto ambiental derivado de nuestras actividades y los 
riesgos asociados a Seguridad y salud 

• Prestar nuestros servicios con un claro enfoque a la satisfacción de todos nuestros clientes.  
• La protección y prevención de los impactos ambientales, mediante el uso de procesos, prácticas 

y materiales o productos que lo eviten, reduzcan o controlen así como un compromiso para 
proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevención de lesiones y 
deterioro de la salud relacionados con el trabajo y que sea apropiada al propósito, tamaño y 
contexto de la organización y a la naturaleza específica de sus riesgos para la SST y sus 
oportunidades para la SST  así come el compromiso para eliminar los peligros y reducir los riesgos 
para la SST  y un compromiso para la consulta y la participación de los trabajadores, y cuando 
existan, de los representantes de los trabajadores. 

• El cumplimiento de toda la legislación y reglamentación, tanto la relativa a nuestra actividad, como 
la ambiental vigente aplicable, seguridad y salud así como cualquier otro compromiso que adquiera 
la dirección con terceros. 

• La implantación de estas políticas, mediante la comunicación a todo el personal o aquel que 
trabaje en su nombre.  

• La puesta a disposición del público de esta política. 
 

Se hace necesario que, la gestión de la Calidad, Medio Ambiente y seguridad y salud, sea entendida, 
aplicada y puesta al día en todos los niveles de la organización. 
 
Con esta política se ratifica la concienciación de la Dirección con la calidad y el medio ambiente y la 
seguridad y salud, proporcionando todos los medios materiales y humanos necesarios para cumplir con 
esta política y asegurar una mejora continua de todos nuestros procesos. 
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